
 

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per il reclutamento di una unità da inquadrare nel profilo di "Tecnologo", Terzo 
Livello Professionale, con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, della durata 
di 12 mesi, prorogabili, per le attività relative al “WP5 – task 1 ” nell’ambito della proposta progettuale "IR0000026 - 
NG-CROCE”, Codice Unico di Progetto C53C22000880006, presentata a seguito dello "Avviso Pubblico" del 28 
dicembre 2021, numero 3264, e ammessa a finanziamento nell’ambito degli "Interventi" previsti dalla "Missione 4", 
denominata "Istruzione e Ricerca", "Componente 2", denominata "Dalla Ricerca alla Impresa" ("M4C2"), "Linea di 
Investimento 3.1", denominata "Rafforzamento e creazione di Infrastrutture di Ricerca", del "Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza" ("PNRR") - Codice Concorso 2024INAFTEC/IRA/NGCroce/014 
 
 

AVVISO 
 
 
In ottemperanza all’articolo 8 del concorso pubblico in epigrafe, indetto con Determina Direttoriale del 2 agosto 2024, 
numero 281, si comunica che la prova di esame scelta dalla Commissione Esaminatrice è la PROVA ORALE .  
 
Come previsto dall’articolo 7 comma 1 del bando: “La prova di esame (…) verterà sulla conoscenza dei seguenti argomenti”:  
a) conoscenza di base delle tecniche di analisi, progettazione e realizzazione del software; 
b) conoscenza di base dei sistemi di calcolo parallelo. 
La prova di esame sarà diretta anche ad accertare la conoscenza della lingua inglese, e si intende superata qualora il 
candidato abbia riportato un punteggio non inferiore ai 42/60.  
 
La “Commissione Esaminatrice” stabilisce che la prova d’esame si svolgerà presso l’aula numero 608 (quarto piano) 
dell’INAF Istituto di Radioastronomia, sito all’interno dell’Area della Ricerca del CNR di Bologna in Via Piero Gobetti 
101, il giorno mercoledì 4 dicembre 2024, alle ore 14:00 , e avrà una durata di circa 30 minuti per ciascun candidato.  
 
La “Commissione esaminatrice” provvederà a predisporre n+1 buste (con n deve intendersi il numero dei candidati 
ammessi alla prova orale) contenenti due quesiti, relativi alle materie ed agli argomenti elencati e specificati 
dall’articolo 7, comma 1, del “Bando di Concorso”, come sopra richiamati, oltre ad una discussione anche sull’attività 
svolta e l’esperienza del candidato, anche in funzione del profilo richiesto dal bando.  
 
La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge, per cui, i candidati che non avessero ricevuto 
tempestiva comunicazione di esclusione dalla selezione, sono tenuti a presentarsi alla data, all’ora e presso la sede 
d’esame indicata, muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento in corso di validità legale: 
a) fotografia recente applicata su carta legale, con la firma autografa del candidato;  
b) carta di identità o patente di guida o porto d’armi o passaporto.  
 
L’eventuale assenza del candidato alla prova di esame sarà considerata come automatica rinuncia a partecipare alla 
procedura di selezione, qualunque ne sia la causa.  
 


